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EL CIUDADANO ARIEL ENRIQUE CORONA RODRIGUEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DE CORTAZAR,
GUANAJUATO; A LOS HABITANTES DEL MISMO HAGO SABER:

QUE EL HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115,
FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ARTICULO 117,
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; Y LOS ARTICULOS
76, FRACCION [, INCISO B), 141 A 146, 236 A 239 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO
DE GUANAJUATO; EN SESION DE AYUNTAMIENTO DE FECHA 10 DE SEPTIEMBRE DE 2019,
CONTENIDA EN EL ACTA 38, TUVO A BIEN APROBAR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO PARA LOS DELEGADOS MUNICIPALES DE LAS
COMUNIDADES RURALES DE CORTAZAR, GTO.

Capitulo |

Disposiciones Generales

Objeto del Reglamento

Articulo 1°. El presente Reglamento es de orden publico y de interés social y tiene por objeto regular las

facultades, obligaciones y actividades de los Delegados y Subdelegados Municipales, en concordancia con lo

dispuesto en la Ley Orgéanica Municipal para el Estado de Guanajuato. Asi mismo, establece las normas y
procedimientos para el nombramiento, ratificacion, sustitucion, destitucién y renuncia de dichos cargos.

Referencias de Género

Articulo 2°. Toda referencia de los cargos y puestos mencionados en este Reglamento al género

masculino, también se entendera referida al género femenino y viceversa, cuando en su texto y contexto no se
establezca que es expresamente para uno u otro género.

Glosario
Articulo 3°. Para los efectos del presente Reglamento se considera:

I. Adscripcion: La Comunidad rural que le corresponde administrativamente a cada Delegado;



Il. Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento de Cortazar, Guanajuato;

Ill. Comunidad rural: Demarcacion territorial creada para efectos administrativos correspondiente a las zonas
rurales del Municipio de Cortazar, Guanajuato, cuya organizacién social y vigilancia estard encargada el
Delegado Municipal como auxiliar del Ayuntamiento, con el objeto de atender las necesidades colectivas de los
habitantes del Municipio y cuyos miembros se unen para participar en objetivos comunes;

IV. Delegacion: La autoridad auxiliar del Ayuntamiento y del Presidente Municipal, en la demarcacion territorial
asignada a una Comunidad rural respectiva, y que sera el vinculo directo entre aquél y ésta;

V. Municipio: El municipio de Cortazar, Guanajuato;

VI. Reglamento: El Reglamento para los Delegados Municipales de las Comunidades Rurales de Cortazar,
Guanajuato.

VII. Subdelegado Municipal: La autoridad auxiliar del Delegado Municipal para llevar a cabo las funciones que
establece el presente Reglamento.
Comunidades rurales del Municipio
Articulo 4°. Las comunidades rurales que conforman el Municipio son:
1. Arreguin de Arriba;
2. Bellavista;
3. Cafada de Caracheo;
4. Caracheo;
5. Colonia de Fuentes;
6. El Colorado;
7. El Diezmo;
8. El Huizache;
9. ElJilote;
10. El Salitre;
11. El Zapote;
12. Galeras;
13. La Concepcion;
14. La Fortaleza;
15. La Gavia;

16. La Huerta;

17. La Minilla;



18. La Mocha;

19. La Purisima;

20. Loma Linda;

21. Luz de Orozco;

22. Mandinga;

23. Merino;

24. Parra;

25. San Agustin Culiacén;

26. San Francisco de los Leén;
27. San Isidro Culiacéan;

28. San José Cerro Gordo;
29. San Nicolas de los Manantiales;
30. Santa Fe de la Purisima;
31. Sauz de Fuentes;
32. Sauz de Merino;
33. Tierrafria;
34. Valencia de Fuentes; y
35. Vistahermosa.
Concepto
Articulo 5°. Los Delegados y Subdelegados Municipales son Autoridades Auxiliares del Ayuntamiento y
del Secretario del mismo, en la demarcacion territorial que se les asigne y fungirdn como vinculo ciudadano
entre el Municipio y los habitantes de la misma para realizar labores de vigilancia respecto a asuntos de orden
publico, para prestar servicios de interés social a los vecinos en representacion de la autoridad municipal y para
realizar gestiones de beneficio comunitario, dentro de su jurisdiccion.
Autoridad responsable
Articulo 6°. La Secretaria del Ayuntamiento tendra las atribuciones de dar atencién, asesoria y capacitacion
a los Delegados Municipales y sera la autoridad responsable de la aplicacién de este Reglamento. Las demas
dependencias de la Administracion Publica Municipal apoyaran en las actividades que la Secretaria considere
necesarias.
Remuneracién

Articulo 7°. Los Delegados recibirdn por sus servicios la remuneracion determinada por el Ayuntamiento,
cuyo monto debera estar establecido previamente en el Presupuesto de Egresos del Municipio.



De la duracién en el cargo

Articulo 8°. Los Delegados y Subdelegados Municipales duraran en su cargo tres afios y podran realizar la

funcién por un periodo mas, salvo renuncia o destitucion por cualquiera de las causas establecidas en el
articulo 126 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

Los Delegados y Subdelegados designados o electos que no sean ratificados en su encargo al inicio del
periodo de una nueva Administracion Municipal, terminaran su encargo el mismo dia en que se tome protesta
al nuevo Delegado o Subdelegado designado o electo, debiendo proceder a realizar la entrega recepcion
conforme a la legislacién de la materia, respecto a los que hayan ocupado el puesto por eleccién popular.

Asesoria a las Delegaciones Municipales
Articulo 9° Los Delegados y Subdelegados Municipales, podran asesorarse en las dependencias y
entidades correspondientes de la Administracion Publica Municipal, para la atencion de los asuntos de su
competencia.
Capitulo 11
Requisitos y restricciones para ser Delegado o Subdelegado Municipal

Requisitos
Articulo 10. Para ser Delegado o Subdelegado Municipal se requiere:

I. Ser ciudadano guanajuatense en ejercicio de sus derechos;

[l.  Tener, por lo menos, veintiin afios cumplidos al dia de la eleccion;

[1l. No ser integrante del Ayuntamiento;

IV. Tener residencia efectiva de al menos dos afios en la demarcacion territorial de que se trate;
V. Saber leer y escribir;

VI. No tener antecedentes penales; y

VI

. Cumplir con lo establecido en el dltimo parrafo del articulo 110 de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuato.

Restricciones
Articulo 11. No podran ser Delegados o Subdelegados Municipales:

I. El Secretario, el Tesorero, los Directores Generales, Directores de Area y cualquier Funcionario Publico, en
pleno ejercicio de sus funciones, salvo renuncia que hagan a sus cargos cuando menos con treinta dias de
anticipacion al de la designacion, excepto los Delegados y Subdelegados en funciones;
Il. Los militares en servicio activo o ciudadanos con mando de fuerzas en el Municipio donde deba efectuarse la
eleccion, a no ser que se separen de sus cargos cuando menos con treinta dias de anticipacion al de la
designacion;

Ill. Los que sean ministro de cualquier culto religioso en los términos que establezcan las leyes respectivas;

IV. Los integrantes de los organismos electorales, representantes de organizaciones y partidos politicos; y



V. Los que tengan algun cargo dentro del Comisariado Ejidal de la demarcacion territorial de referencia, a no
ser que se separen de sus cargos cuando menos con treinta dias de anticipacién al de la designacion.

Capitulo 1lI

Del Nombramiento

Nombramiento o ratificacion

Articulo 12. Los Delegados y Subdelegados serdan nombrados o ratificados por mayoria absoluta del

Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal, quien tendra la opcién de realizar una consulta publica

previa a los habitantes de la Delegacion Municipal, mediante la metodologia aprobada por el Ayuntamiento. Si

el titular del ejecutivo municipal atiende el resultado de esa consulta para su propuesta, la aprobacién sera por
mayoria simple.

De la convocatoria en caso de consulta

Articulo 13. En caso de que el Presidente Municipal opte por la realizacion de la consulta publica a los

habitantes de la comunidad, someterd a aprobacion del Ayuntamiento la convocatoria, en la cual se

estableceran las bases para llevar a cabo la inscripcion de las férmulas de aspirante a ser Delegados y
Subdelegados.

Contenido de la convocatoria
Articulo 14. La convocatoria debera contener los siguientes puntos y requisitos:

I. Publicarse cuando menos veinte dias naturales antes de la fecha fijada para la consulta, en el tablero de
avisos de la Presidencia Municipal y en los lugares de mayor concurrencia en cada comunidad;

Il. El nombre de la comunidad rural en que se llevara a cabo la consulta; contener la fecha, lugar y hora de la
consulta, asi como los requisitos para ser propuesto Delegado o Delegada, y el procedimiento en que se

desarrollara la consulta;

Ill. Lugar y plazo de registro de propuestas para Delegados y Subdelegados;

IV. Plazo para la calificacion de solicitudes de registro por la Secretaria del Ayuntamiento y la comision plural
de regidores designada para tal efecto;

V. Estar debidamente sellada y firmada por el Secretario del Ayuntamiento; y
VI. Las demas que el Ayuntamiento estimen pertinentes en cuanto a la formalidad de la consulta.
Requisitos para el registro
Articulo 15. Las férmulas de Delegados y Subdelegados deberan de respetar la equidad de género y

presentar para su registro los siguientes documentos:

I. Escrito firmado, dirigido al Presidente Municipal, en el cual se expresaran los motivos por los cuales
pretenden ocupar los cargos;

Il. Copia del Acta de Nacimiento;
Ill. Credencial de Elector, domiciliada en la Comunidad rural a la que pertenece;

IV. Constancia de Residencia, expedida por la Secretaria de Ayuntamiento;



V. Comprobante de Domicilio reciente (recibo de luz, agua o teléfono);

VI. Dos fotografias recientes tamafio infantil;

VII. Carta de no antecedentes penales;

VIII. Certificado de estudios en caso de contar con ello; y

IX. Plan de Trabajo en donde exprese las acciones que realizara en la Comunidad rural.

Lo no previsto en este articulo se atendera a lo sefialado en la Convocatoria.

Plazo para larespuesta

Articulo 16. La Secretaria del Ayuntamiento dara respuesta sobre cada propuesta presentada, en un plazo

de cinco dias habiles posteriores al cierre de la recepcion, determinando en la misma su aceptacion o razones

del rechazo. En caso de que la Secretaria del Ayuntamiento determine que la propuesta al Presidente o su

Plan de Trabajo, presentada debe de complementarse o aclararse se le notificara por escrito al solicitante para

gue en un término de dos dias habiles subsane dicha omision o realice las aclaraciones correspondientes, en
caso contrario se tendré por no presentada.

Las formulas aspirantes deberan cumplir con los requisitos en el articulo que antecede, en caso contrario se
desechara de plano.

Personal encargado de hacer la consulta

Articulo 17. La consulta a que se refiere el articulo 12 de este Reglamento, se llevara a cabo por personal

adscrito o habilitado para tal fin por la Secretaria del Ayuntamiento, con la supervision de la Comisién que el

propio Ayuntamiento determine; de manera estratégica y mediante boletas que contengan los nombres y

fotografias de las formulas de los aspirantes a Delegado y Subdelegado mediante el procedimiento que para tal
fin se fije en la misma convocatoria.

Conclusion del procedimiento
Articulo 18. Concluido el periodo de consulta, una vez obtenidos los resultados de la misma y de las
propuestas que hayan sido aceptadas, el Secretario del Ayuntamiento los turnara al Presidente Municipal, para
que éste a su vez presente su propuesta de Delegado y Sub-Delegado al Ayuntamiento, y en proxima Sesion
Ordinaria de Ayuntamiento se emita el acuerdo y nombramiento correspondiente.
Capitulo IV
De las Atribuciones y Obligaciones de los Delegados y Subdelegados
Atribuciones
Articulo 19. Son atribuciones de los Delegados Municipales:
I. Promover el establecimiento y conservacion de los servicios y obras publicas en su demarcacion;

Il. Actuar como conciliador en los asuntos que sometan a su consideracion los habitantes de su adscripcion;

IIl. Notificar y coadyuvar en la tramitacion de solicitudes, permisos o licencias que se le presenten, canalizando
su solicitud a la dependencia correspondiente;



IV. Administrar sus archivos en todo lo relativo a la organizacion, conservacion, localizacién, valoracion y
transferencia oportuna de los documentos, incluyendo inventarios y catalogacién de su vigencia, de
conformidad con la ley y el Reglamento del Archivo General del Municipio de Cortazar, Guanajuato;

V. Gestionar ante las dependencias y entidades de los diferentes niveles de la administracion publica, la
solucién de los problemas que los habitantes de su Delegacion les planteen;

VI. Las demas que sefialen las Leyes, Reglamentos, Bandos Municipales y Acuerdos de Ayuntamiento.

Obligaciones
Articulo 20. Son obligaciones de los Delegados Municipales:

I. Cumplir y hacer cumplir las leyes estatales y federales, asi como los reglamentos municipales dentro de su
jurisdiccion;

Il. Informar al Presidente Municipal de los acontecimientos que afecten el orden, la tranquilidad publica y la
salud de su Delegacion, por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento;

Ill. Ejecutar los Acuerdos que expresamente le ordene el Ayuntamiento o las instrucciones que les sean dadas
por el Presidente Municipal o el Secretario del Ayuntamiento en el area de su adscripcion;

IV. Vigilar y mantener el orden publico en su jurisdiccion, en coordinacién con el Sistema Municipal de
Seguridad Publica;

V. Avisar a la Tesoreria Municipal de cualquier pago o entero que reciba a nombre de la Presidencia, el cual
deberéa ser entregado inmediatamente a la misma; en congruencia con lo estipulado en el articulo 22 de este
Reglamento;

VI. Notificar en forma inmediata a la Direccion de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial sobre el
asentamiento de predios irregulares;

VII. Dar aviso con cinco dias habiles de anticipacion cuando deba ausentarse hasta por quince dias con causa
justificada, a través de un escrito dirigido a la Secretaria del Ayuntamiento, donde exprese el motivo de su
ausencia, previa autorizacion de la misma;

VIII. Sellar y firmar los documentos que expida;

IX. Elaborar y comprobar el inventario fisico de bienes muebles de la Delegacion, en base al registro que tenga
el area encargada de la Tesoreria Municipal; y

X. Las demas que sefialen las Leyes, Reglamentos, Bandos Municipales y Acuerdos de Ayuntamiento.
Para las ausencias mencionadas en la fraccion VII, el Subdelegado Municipal asumird provisionalmente el

cargo, con todas las atribuciones y obligaciones contempladas en este Reglamento. En caso de ausencias mas
prolongadas, el Ayuntamiento decidira lo conducente segun las circunstancias de cada situacion particular.

De los Subdelegados
Articulo 21. Los Subdelegados Municipales tendran las siguientes obligaciones:
I. Dar cuenta a los Delegados de toda gestidn o asunto que se les presente;

Il. Suplir al Delegado cuando se ausente de la Comunidad hasta por 15 dias, realizando todas sus atribuciones
y obligaciones, previa notificacion por escrito del Secretario del Ayuntamiento; y



Ill. Las demas que le asigne el Delegado Municipal.

Prohibiciones a los Delegados

Articulo 22. Los Delegados Municipales, no podran otorgar licencias, permisos o autorizaciones, ni

administrar recursos propios del Municipio, asi como tampoco podran realizar cobros ni manejo de ningln tipo

de recurso salvo disposicion expresa de una ley, un reglamento, o en los casos en que sea dispuesto por
Acuerdo de Cabildo.

Entrega-recepcion

Articulo 23. Al término de sus funciones, el Delegado hara entrega al Ayuntamiento a través de la

Secretaria del mismo, para que esta haga lo propio al Delegado entrante, del documento que contenga la

situacion que guarda la administracion de la Delegacion a su cargo, previa acta de entrega efectuada por la
Contraloria Municipal

La entrega-recepcion debera realizarse, sin pretexto, dentro de los quince dias habiles siguientes a la
designacioén del nuevo Delegado.

Revision del expediente de entrega-recepcion

Articulo 24. La Secretaria del Ayuntamiento, dentro de los quince dias hébiles siguientes al acto de

entrega-recepcion, remitird copia del expediente del mismo al Ayuntamiento, para efecto de que se someta a
revision.

Capitulo V
De las Faltas Administrativas y Sanciones

De la responsabilidad
Articulo 25. Los Delegados y Subdelegados son responsables por los delitos que cometan y por las faltas
administrativas en que incurran debido a la falta de probidad y rectitud, asi como de los actos que realicen y
que impliguen una sancion, correccion disciplinaria, infraccién o destitucion del puesto, en su caso; debiendo
ajustarse a lo establecido por la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, y las

Leyes competentes segln sea el caso.
Motivos para sancionar
Articulo 26. El Presidente Municipal impondrd una sancién administrativa a los Delegados o Subdelegados

que:

I. Dejen de cumplir con las obligaciones establecidas para los servidores publicos en el articulo 49 de Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato;

II. Dejen de cumplir con las obligaciones que les imponen este Reglamento y las leyes que le sean aplicables a
su funcioén;

Ill. Desempefiar sus labores con notoria negligencia;
IV. Falten sin causa justificada a sus labores;
V. Abandonen las labores que tengan encomendadas;

VI. Traten con menosprecio, descortesia u ofendan al publico que asista a sus oficinas;



VII. Dejen de cumplir las 6rdenes que reciban del Ayuntamiento a menos que hubiere causa justificada para
ello;

VIII. Asistan al desempefio de sus labores en estado de ebriedad, o bajo el influjo de alguna droga o enervante;

IX. Incurran en actos inmorales o contrarios a las buenas costumbres en relacién a sus compafieros de oficina
o el publico que acuda a ellos; y

X. Falten a la consideracion, obediencia y debido respeto a sus superiores, de acuerdo con la naturaleza del
puesto.

Tipos de sanciones
Articulo 27. Las faltas administrativas se sancionaran de la siguiente forma:

I. Apercibimiento;
Il. Amonestacion;
IIl. Multa;

IV. Suspension; y

V. Inhabilitacion temporal impuesta por la autoridad jurisdiccional para desempefiar empleo o cargos hasta por
cinco afios.

La multa podra ser de 1 a 20 veces la Unidad de Medida y Actualizacion vigente en el momento que se
cometié la infraccion, y la suspensién de trabajo podra ser de 3 dias a 6 meses, sin derecho a percibir salario
durante el tiempo que se encuentre suspendido.

Discrecionalidad

Articulo 28. Las sanciones administrativas se impondran sin seguir necesariamente el orden que estan
establecidas, para su imposicion se atendera a las siguientes circunstancias:

I. Gravedad y frecuencia de la falta;
Il. La condicién socioecondmica de la persona; y
Ill. La importancia del dafio causado.
Supletoriedad legal

Articulo 29. El Cadigo Penal para el Estado de Guanajuato determinard los casos y las circunstancias en
los que se deba sancionar penalmente, por causa de enriquecimiento ilicito, a los Delegados o Sub-Delegados
Municipales.

Capitulo VI

De la Destitucioén, Sustitucion o Renuncia

Causas para la destitucion
Articulo 30. Los Delegados solo podran ser removidos de su cargo, cuando en el desempefio de sus

funciones incurran en:

|. Falta de probidad y rectitud



I. Notoria ineficiencia;

lll. Por las sanciones reiteradas, en forma consecutiva 0 no consecutiva, por las causas enlistadas en el
articulo 26 del presente Reglamento, dependiendo la gravedad de las faltas cometidas, a juicio del
Ayuntamiento; y

IV. Por delitos cometidos, mediando sentencia ejecutoriada que demuestre su culpabilidad.

Consideraciones
Articulo 31. Para que sea procedente la remocion conforme a las causales anteriores, debera observarse lo
siguiente:

I. Cuando la propuesta de remocién la formule el Presidente Municipal, se requerird para su aprobacion la
mayoria absoluta del Ayuntamiento; y

Il. Cuando la propuesta sea formulada por la mayoria absoluta del Ayuntamiento, se requerird para su
aprobacién, de mayoria calificada del mismo.

De la destitucién o remocion de los Delegados

Articulo 32. Para proceder a la destitucién de Delegados o Subdelegados Municipales, sea que hayan sido

designados o electos, el Secretario del Ayuntamiento, iniciara un procedimiento administrativo en forma,

substanciado ante el 6rgano de control interno de la Administracion Municipal, en el que se observen las
formalidades esenciales a que se refieren los parrafos siguientes.

Para la destitucion de una autoridad auxiliar, la Secretaria del Ayuntamiento notificard previamente al
Delegado o Subdelegado del inicio del procedimiento de remocion, para que este, dentro de los quince dias
siguientes exponga lo que a su derecho convenga y en su caso, aporte las pruebas que estime pertinentes.

Una vez oido al interesado y desahogadas las pruebas ofrecidas y admitidas, se procedera, dentro de los
quince dias siguientes, a dictar por escrito la resolucion que proceda, la cual sera notificada en forma personal
0 por correo certificado con acuse de recibo.

De la sustitucion definitiva

Articulo 33. En caso de que el Delegado deje de ocupar su cargo por renuncia, remocién o fallecimiento, el

Subdelegado asumira su puesto, pudiéndose nombrar un nuevo Subdelegado de manera directa por el
Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

De larenuncia
Articulo 34. La renuncia del Delegado o del Subdelegado de una Comunidad, debera presentarla por
escrito al Presidente Municipal y a la Secretaria del Ayuntamiento expresando los motivos de la misma.

Supletoriedad legal

Articulo 35. En lo no previsto en este Capitulo se estara a lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato.

CAPITULO VII

De los Medios de Impugnacion

Procedimiento

Articulo 36. En contra de los actos y resoluciones que dicten las autoridades municipales por la aplicacion

del presente Reglamento, procederan los medios de impugnacién establecidos en el Cddigo de Procedimiento
y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato.
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TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento, entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Articulo Segundo. Se deroga cualquier disposicion que se oponga al presente Reglamento.

POR LO TANTO Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 77, FRACCION VI DE
LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE,
CIRCULE Y SE LE DE DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN EL SALON DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE CORTAZAR, GTO., A 10 DE SEPTIEMBRE
DE 2019.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

C. ARIEL ENRIQUE CORONA RODRIGUEZ ING. ALEJANDRO PEREA CASTRO
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